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Etwas mehr als 150 Mitarbeiter:innen mit Wurzeln in fünfzehn Ländern, etwas mehr unter Vierzigjährige als über Vierzig-
jährige, etwas mehr Neuhauptstädter:innen als Urberliner:innen, etwas mehr Kaffee- als Teetrinker:innen, mehr Fahrrad- als 
Autofahrer:innen, mehr Leistungsbereitschaft als bei anderen: Das ist familie redlich – mit Sitz im Technologie-Park 
Humboldthain, einem der elf offiziellen Zukunftsstandorte Berlins.  

Vor 20 Jahren gegründet ist familie redlich heute Herzstück der großen Berliner Kreativfamilie – mit den Agenturmarken 
coding powerful systems (CPS) und hartmannvonsiebenthal (HVS). Gemeinsam stehen wir für kreative, effiziente und 
ganzheitliche Kommunikationslösungen – für das beste kommunikative Gesamtergebnis. Das sind die Herausforderungen, 
die uns antreiben.  

Für die Entwicklung von Grafiken und Animationen für digitale Medien suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Verstärkung für unsere interdisziplinären Projektteams. 
 
 

(JUNIOR-) GRAFIKDESIGNER:IN (m/w/d) 
Schwerpunkt digitale Medien 
 
 

 

 
n Visualisierung und Umsetzung von kreativen Ideen und Gestaltung von digitalem Content und Kampagnen, Web- und 

Microsites, Animationen, Videoclips, Infografiken 
n Begleitung des kompletten Kreationsprozesses – von Konzeption, Design und Umsetzung  
n Übernahme kreativer und gestalterischer Verantwortung 

 
 

n mindestens 1 Jahr Berufserfahrung im Bereich Grafikdesign in einer Kommunikationsagentur 
n idealerweise abgeschlossenes Grafik- oder Kommunikationsdesign-Studium bzw. eine vergleichbare Ausbildung 
n gestalterische Leidenschaft, typografisches Gespür, Liebe zum Detail sowie strukturierte Denkweise, Wissensdurst und 

Kreativität gepaart mit einem hohen Anspruch an deine eigene Arbeit  
n ausgezeichnete Kenntnisse in den gängigen Gestaltungsprogrammen der Adobe Creative Cloud  
n wünschenswert, aber kein Muss sind Erfahrungen mit UI/UX-Tools  
n Kundenorientierung, Präsentationsstärke sowie gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 
n Spaß an der Arbeit im Team und natürlich Eigeninitiative bei den Projekten 

 
 

n selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team 
n entspannte Arbeitsatmosphäre, kurze Entscheidungswege und Raum für Ideen 
n Teilnahme und Mitwirkung an Weiterbildungsangeboten der familie redlich akademie 
n regelmäßige Feedback-Gespräche und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
n moderne Arbeitsbereiche, die Möglichkeit auch remote zu arbeiten und ein professionelles Team 

Du bist interessiert? Dann bewirb dich mit Deinen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, Gehaltsvorstellung und einer 
Information zum frühestmöglichen Starttermin! 

DIE AUFGABEN 

DIE ANFORDERUNGEN 

DAS ANGEBOT 


