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Etwas mehr als 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Wurzeln in zehn Ländern, etwas mehr unter Vierzigjährige 
als über Vierzigjährige, etwas mehr Neuhauptstädter als Urberliner, etwas mehr Kaffee- als Teetrinker, etwas mehr 
Fahrrad- als Autofahrer, etwas mehr Leistungsbereitschaft als bei anderen: Das ist familie redlich.  

Vor 18 Jahren gegründet, steht familie redlich heute für ganzheitliche Kommunikation durch das gemeinsame Wirken 
von Spezialisten aller Disziplinen. Für die Entwicklung von UI-Designs, Grafiken, Animationen und Layouts für 
digitale Medien suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung. 

SENIOR SCREENDESIGNER (m/w/d) 

 

 

n Visualisierung kreativer Ideen und Gestaltung von UI-Designs, Infografiken, Microsites und digitaler Kampagnen 
gemeinsam in interdisziplinären Projektteams  

n Übernahme kreativer und gestalterischer Verantwortung 
n konzeptionelle Arbeit in der Entwicklung von grafischen, CMS-fähigen Oberflächen  
n Erstellung von Briefings sowie Dokumentation von Guidelines 

 

n ein abgeschlossenes Grafik- oder Kommunikationsdesign-Studium bzw. eine vergleichbare Ausbildung 
n mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer Digitalagentur mit spannendem Portfolio 
n gestalterische Leidenschaft, typografisches Gespür, Liebe zum Detail sowie strukturierte Denkweise, Wissensdurst 

und Kreativität gepaart mit einem hohen Anspruch an die eigene Arbeit 
n fundierte Kenntnisse im Bereich UI-Design, Usability und User-Centered Design 
n ausgezeichnete Kenntnisse in den gängigen Gestaltungsprogrammen der Creative Cloud sowie UI- und 

Prototyping-Tools wie Adobe XD 
n Basiskenntnisse und Interesse an UX-Design sowie Basiswissen in HTML und CSS 
n hohe Affinität zu aktuellen Webtrends und Technologien sowie erste Erfahrungen mit agilen Arbeitsweisen 
n Kundenorientierung, Präsentationsstärke sowie gute Englisch-Kenntnisse 
n ein sehr gutes Verständnis für Machbarkeit, Timing und Budget 

 
 

 

n selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team 
n entspannte Arbeitsatmosphäre, kurze Entscheidungswege und Raum für eigene Ideen 
n Teilnahme und Mitwirkung an Weiterbildungsangeboten der familie redlich akademie  
n regelmäßige Feedback-Gespräche und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
n moderne Arbeitsbereiche  

Sie sind interessiert? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Ihren Gehaltsvorstellungen und einer 
Information zum frühestmöglichen Starttermin ausschließlich per E-Mail an karriere@familie-redlich.de.  

DIE AUFGABEN 

DIE ANFORDERUNGEN 

DAS ANGEBOT 


