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Etwas mehr als 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Wurzeln in zehn Ländern, etwas mehr unter Vierzigjährige 
als über Vierzigjährige, etwas mehr Neuhauptstädter als Urberliner, etwas mehr Kaffee- als Teetrinker, etwas mehr 
Fahrrad- als Autofahrer, etwas mehr Leistungsbereitschaft als bei anderen: Das ist familie redlich.  

Vor 18 Jahren gegründet, steht familie redlich heute für ganzheitliche Kommunikation durch das gemeinsame Wirken 
von Spezialisten aller Disziplinen. Wir suchen Sie zur Verstärkung unserer Expertise.  
 

SENIOR-PROJEKTLEITER (m/w/d | I016) 
Schwerpunkt: gesellschaftspolitische Kommunikation 
 

 

 

n eigenverantwortliche Planung, Steuerung und Umsetzung integrierter Projekte inklusive Briefing,  
Terminplanung, Budget- und Detailkalkulation 

n Briefing, Steuerung und Zusammenarbeit mit Konzeption, Redaktion, Kreation und Programmierung 
n Kundenberatung und -kommunikation 
n Dienstleisterhandling und Verhandlungen 

 
 

n mindestens 7 Jahre Berufserfahrung im Bereich Projektleitung und Beratung in einer Kommunikationsagentur oder 
Kommunikationsabteilung 

n eigenverantwortliche Planung und Umsetzung von Kommunikationsprojekten für komplexe Themen sowie 
Steuerung von Projektteams unterschiedlicher Größen 

n umfangreiche Erfahrungen mit der Umsetzung von Online- und Offline-Formaten 
n fundierte Allgemeinbildung und MS-Office-Kenntnisse 
n Begeisterungsfähigkeit für Kommunikation und Teamarbeit 

 
 

n selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team 
n entspannte Arbeitsatmosphäre, kurze Entscheidungswege und Raum für eigene Ideen 
n Teilnahme und Mitwirkung an Weiterbildungsangeboten der familie redlich akademie  
n regelmäßige Feedback-Gespräche und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
n moderne Arbeitsbereiche  

 

Sie sind interessiert? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Ihren Gehaltsvorstellungen und einer 
Information zum frühestmöglichen Starttermin mit der Kennziffer I013 bis zum 15.12.2019 per E-Mail an 
karriere@familie-redlich.de.  

DIE AUFGABEN 

DIE ANFORDERUNGEN 

DAS ANGEBOT 


