
 
Für alle anderen ist es ein Pixel – für Dich der Stoff, mit dem Du Online-Auftritten, Apps und vielem mehr Leben 
einhauchst? Das trifft sich gut. Denn wir suchen für unser Team in München einen Mauszeiger-Magier. Einen Da 
Vinci 2.0. Oder einfach: Dich! 
 
 

Die port-neo Gruppe betreut mit über 110 Mitarbeitern an den Standorten Stuttgart, München, Freiburg, Köln und 
Zürich nationale und internationale Kunden in ganz Deutschland und der Schweiz. Dabei sind wir der spezialisierte 
Partner für das Zukunftsthema schlechthin: Datengetriebenes kreatives Marketing. Unseren Kunden bieten wir 
Digital- und Infrastrukturberatung für Marketing und Vertrieb, verbunden mit der Umsetzung internationaler 
Website-Relaunches, App-Entwicklungen sowie CRM und Marketing Automation, welche messbar zum Erfolg 
unserer Kunden beitragen. 

 

- hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Grafikdesign oder Kommunikationsdesign mit Schwerpunkt 
Digital oder eine vergleichbare Ausbildung. 

- hast bereits in einer Digital-Agentur gearbeitet und dort mindestens 3-4 Jahre Berufserfahrung gesammelt. 
- bist kreativ, technisch versiert und hast ein Auge für das gewisse Etwas. 
- fühlst dich im Netz/online zu Hause. 
- denkst bei Begriffen UI/UX, HTML(5), CSS, Prototyping o.ä. nicht an Böhmische Dörfer. 
- hast Interesse und bereits erste Erfahrungen im Bereich Motion gesammelt. 
- kennst Dich aus mit den gängigen Gestaltungstools. 
- arbeitest organisiert und strukturiert. 
- entwickelst Ideen und kannst diese stilsicher interpretieren. 

 

- Ein motiviertes Team von Strategen, Beratern und Kreativen 
- Auf Dich abgestimmte Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Home Office, Flexible Arbeitszeiten und betriebliche Altersvorsorge 
- Mitarbeiterevents und ein modernes Arbeitsumfeld 
- Sicherheit eines etablierten Online-Unternehmens mit Start-Up Flair 
- Steile Karriere-Chancen (Fach- oder Führungslaufbahn) durch kontinuierliches Wachstum 
- Kollegiales und freundschaftliches Umfeld 
- Extras wie Getränke und Obst sind bei uns selbstverständlich! 

 
Karen freut sich auf Deine Bewerbung. Am meisten dann, wenn sie mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, 
Arbeitsproben sowie Deiner Gehaltsvorstellung komplett ist und online über unser Recruitingportal eingeht. 
 
Noch Fragen? Gerne anrufen! +49 (0) 711/123 500-33 oder besuche uns auf www.port-neo.com 


