
BARILLA  BEAM  BEIERSDORF  DANONE WATERS  FERRERO  GLAXOSMITHKLINE  HENKEL  
KRAFTHEINZ  KERRYGOLD  LORENZ-BAHLSEN  MARS  MONDELEZ  PAULANER  PEPSICO  RADEBERGER      

HUMAN RESOURCES MANAGER (M/W/D) – IN TEILZEIT

REINBOLDROST ist eine der führenden Full-Service-Agenturen für Salespromotion am POS und POI. 
Mit Deiner Expertise sorgst Du schon bei der Personalauswahl für den ersten Schritt hin zu erfolgreichen Promotions. 

Verstärke unser Team ab 1. Februar 2019 als

Schicke Deine Bewerbung bitte an: 
REINBOLDROST Ltd. & Co.KG I Ansprechpartner: Andreas Rost I neugierig@reinboldrost.de I Weitere Infos findest Du unter www.reinboldrost.de

DU BRINGST MIT:
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt  
 Human Resources oder eine vergleichbare Berufsausbildung
 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich  
 Personalmanagement, idealerweise in einer Agentur
 Große Begeisterung fürs Recruiting und Experimentier- 
 freude hinsichtlich aktueller Recruiting-Trends
 Sympathisches und souveränes Auftreten, gepaart mit 
 Kommunikations- und Organisationsstärke 

 Hohe Integrität, Empathie, Hands-on-Mentalität und  
 Teamfähigkeit
 Sehr gute Deutschkenntnisse

DU HAST LUST AUF:
 Die eigenverantwortliche Durchführung unserer  
 Recruiting-Prozesse - von der Stellenausschreibung  
 über den Auswahlprozess bis hin zur Vertrags- 
 erstellung
 Die Konzeption und Durchführung spannender  
 Employer-Branding-Maßnahmen
 Die Betreuung und Abwicklung operativer   
 Personalmanagementthemen
 Abwechslungsreiche Sonderprojekte im Bereich  
 HR und Organisation 

DU ERWARTEST VON UNS:
 Anspruchsvolle und vielfältige Projekte, garniert mit einer  
 tollen Arbeitsatmosphäre
 Viel Freiraum für Deine frischen Ideen
 Gezielte Mitarbeiter-Förderung für den extra Push  
 Deiner Karriere
 Überdurchschnittliche und leistungsorientierte Bezahlung
 Flexible Arbeitszeiten für Deine ausgeglichene  
 Work-Life-Balance

MACH KANDIDATEN ZU KOLLEGEN. 
MIT DEINEM RIECHER FÜR TALENTE.


