
CONNECT-ME-NOW.COM

Gute Gründe, warum ihr bei 
Connect-Me-Now.com eure 
Stellenangebote veröffentlichen solltet.

Nutzerdaten und Preise für die neue Jobbörse der Kommunikationsbranche des Gesamtverband 
Kommunikationsagenturen GWA und des Connect-Me-Now Kreativnetzwerks.

Stand: Februar 2022



GWA MEETS CMN!

Der Gesamtverband Kommunikationsagenturen GWA spricht für die 
führenden Agenturen in Deutschland. 

Connect-Me-Now war als größtes freies Kreativnetzwerk im deutschspra-
chigen Raum bis 2019 nur auf Facebook aktiv. 2010 gegründet, sucht und 
findet die Kommunikationsbranche in den Gruppen des Kreativnetzwerks 
Jobs aller Art.

Für feste Stellen gibt es seit März 2019 eine gemeinsame Jobbörse im Netz.
Volle Jobpower voraus.

WWW.CONNECT-ME-NOW.COM



JOBS IN GWA QUALITÄT.

Was bedeutet das? 

Ganz einfach. Jedes Stellenangebot auf unserer Jobbörse ist nicht nur hier 
zu finden, sondern auch auf der Connect-Me-Now Facebook Fanpage und 
in den Relevanzgruppen des Kreativnetzwerks. Und das natürlich mit der 
geballten Social Media Reichweite von Connect-Me-Now. Das macht das 
Handling für euch so einfach: Jedes Stellenangebot nur einmal einstellen und 
mit minimalem Aufwand maximale Fachpublikumsreichweite erzielen.

Die Stellenangebote der Jobbörse tragen übrigens auf Facebook alle unser 
bekanntes Qualitätssiegel: Jobs in GWA Qualität!  Das Premiumsiegel für 
unsere Kunden.

QUALITÄ
T

JO
BS IN



DARUM SOLLTET IHR BEI UNS SUCHEN.

• 	 Professionelle Fach-Zielgruppe durch beide Kooperationspartner.

•	 Reichweitenstark durch die geballte Social Media Power des größten, 
	 freien Kreativnetzwerks auf Facebook.

•	 Maximale Aufmerksamkeit in der Kommunikationsbranche.

•	 Imageaufwertung durch die Unterstützung des größten, freien 
	 Kreativnetzwerks der deutschen Kommunikationsbranche auf Facebook.

•	 Schnelle, zeitgemäße und zielgruppenrelevante Stellenbesetzung.



DER TYPISCHE NUTZER DER JOBBÖRSE…	
	

... ist zwischen 25 und 34 Jahre alt

... ist markenbewusst, genussvoll und neugierig

... ist kreativ

... ist technikaffin

... interessiert sich für Social Networks, Entertainment, Sports und Lifestyles



ALLGEMEINE TRAFFIC-DATEN DER JOBBÖRSE  	

1 562 Jobposts 

128 Personal suchende Unternehmen

9 114 Seitenaufrufe (im Durchschnitt pro Monat) 

1:37 Minuten durchschnittliche Sitzungsdauer

35 429 Nutzer 

74,63 Prozent neue Sitzungen

Zahlen von Januar 2021 - Januar 2022 (unter Corona)



ALLGEMEINE TRAFFIC-DATEN VON CMN 	(AUF FACEBOOK)

33 Job- und Interessengruppen mit über 190 000 Mitgliedschaften 

*1	 16 800 Follower auf der Fanpage

*1	 69 042 organisch erreichte Personen auf der Fanpage

*1	 durchschnittlich 392 erreichte Personen mit jeweils 27 Beitragsinteraktionen 
	 (Klick auf den Seiten-Link des jeweiligen Jobs) pro Jobpost

*2 	27 155 Mitglieder, davon 11 967 aktiv

*3 	2 087 Subscribers des Newsletters 

*1 	 am Beispiel der Connect-Me-Now Fanpage 24.01. - 20.02.2022
*2 	 am Beispiel der Agentur Jobs Deutschland CMN Gruppe 23.01. - 19.02.2022
*3 	 Stand 21.02.2022  (alle Daten unter Corona)



INTERESSEN UNSERER ZIELGRUPPE (AFFINITÄTSKATEGORIEN) 

Media & Entertainment	 Employment

Arts & Entertainment 	 Sports 

Business Services 	 Shoppers

Lifestyles & Hobbies 	 Food 

Travel 	 Social Networks

Sports News 	 Dictionaries & Encyclopedias



PREISÜBERSICHT:

Standardjob*: 	 195,00€ 	 zzgl. MwSt.	 Laufzeit 30 Tage

3er Bundle: 	 399,00€ 	zzgl. MwSt.	 Laufzeit je Job 30 Tage, das 
			   Bundle ist für 12 Monate gültig

Premium: 	 999,00€ 	zzgl. MwSt.	 gültig für 12 Monate

Laufzeitverlängerung:	99,00€ 	 zzgl. MwSt.	 erneute Laufzeit des Jobs 
			   für 30 Tage
Refresh: 	 49,00€ 	 zzgl. MwSt.	 Job erscheint in der Jobsuche 		
			   wieder ganz vorne
* Standardjobs beinhalten: Angaben zu Berufsfeld, Beschäftigungsart, Job-Level und Agenturbenefits, 
Kontakt per E-Mail, unser neues Qualitätssiegel auf Facebook, 
geballte Social Media Reichweite von Connect-Me-Now.



EURE VORTEILE BEIM PREMIUM UPGRADE

• 	 Jobflat
• 	 ausführliches Unternehmensprofil
• 	 individualisierte Anzeige durch großes Headerbild
• 	 mehr Strahlkraft der Anzeige durch Hinzufügen der Unternehmens-
	 Corporate-Farbe
•	 Erscheinung im wöchentlichen Job-Newsletter
• 	 Kontaktblog mit allen gängigen Social Media Optionen
• 	 alle Jobs heben sich durch ein Top-Job-Banner ab 
•	 unser neues Qualitätssiegel auf Facebook
•	 geballte Social Media Reichweite von Connect-Me-Now



DU WILLST ES GANZ GENAU WISSEN?

Dann melde Dich bei Katharina Heß:
Gesellschaft Kommunikationsagenturen Service mbH
Neue Mainzer Straße 22
60311 Frankfurt am Main
Tel.: 069 25 6008 11 
E-Mail:  jobs@connect-me-now.com


